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I. Dispozitii generale

1. Regulamentul cu privire la mobilitatea elevilor din cadrul Scolii Profesionale nr.11,
mun. Chisindu §i cadrelor didactice este elaborat in temeiul art. 136 (g) si 148 (6) din Codul
Educatiei al Republicii Moldova nr. 152 din 17 iulie 2014, si in contextul angajamentelor
asumate de catre Republica Moldova privind edificarea spatiului european al invataméantului

profesional tehnic, conform principiilor Procesului de la Bologna.

2. Prezentul Regulament stabileste ordinea participdrii elevilor si cadrelor didactice din
cadrul Scolii Profesionale nr.11, mun. Chiginiu in programe de mobilitate academica la

nivel national precum si realizarii unor stagii de practici (munca) si schimb cultural.

3. Mobilitatea academici a elevilor §i cadrelor didactice se organizeazi in temeiul:
* contractelor de colaborare cu partenerii educationali;

e contractelor individuale.
4. Obiectivele generale ale programelor de mobilitate sunt:

* Imbunitatirea calitéii si relevantei studiilor prin consolidarea relatiilor cu
partenerii educationali;

* asigurarea participirii competitive elevilor pe piata muncii.

* compatibilitatea programelor de formare profesionala , aplicate in institutie, cu
cele existente in institufii similare, la nivel national.

* dezvoltarea §i adaptarea serviciilor de instruire la cerintele mediului extrascolar.

* dezvoltarea cadrului optim de integrare a programelor de instruire cu cercetarea
stiintifici;

* organizarea stagiilor de practica a elevilor la intreprinderile, organizatiile,
institutiile din tara.

5. Obiectivele specifice ale programelor de mobilitate sunt:

» promovarea unei cooperdri intensive intre institutii;

# dezvoltarea §i implementarea sistemelor inovatoare de predare/invitare
/evaluare/certificare;

» promovarea transparentei §i recunoasterii academice a studiilor si calificarilor
obtinute;

» formarea abilitafilor de a modela si de a se adapta la un alt mediu de invitare,
cercetare si predare;

» implementarea de noi curricule, cursuri si/sau module de instruire;



» crearea oportunitifilor de vizitare §i cunoastere a altor institutii, culturii,
istoriei, limbii si traditiilor altor tari;

» stabilirea relatiilor de parteneriat in domeniul administratiei publice, cu
autoritdfi publice, intreprinderi, organizatii interesate. conform legislatiei in
vigoare.

in cadrul programelor de mobilitate pot fi dezvoltate urmitoarele tipuri de studii/activitati:

» programe de dezvoltare curriculard (dezvoltarea in cadrul unui parteneriat
national a unor programe comune de studii la nivel initial si avansat);

» proiecte de dezvoltare a noi programe de educatie si formare (stagii de
practica,);

# proiecte de diseminare (implementare a produselor unor proiecte anterioare,
deja finalizate);

» programe intensive (programe de studii de scurta durata: 10 zile - 3 luni:

» alte tipuri de activitati.

I1. Programele de mobilitate academici

organizate in baza tratatelor internationale

6. Programele de mobilitate organizate in baza tratatelor internationale finalizeaza, de

obicei, cu obtinerea unui uct de studii, care certifici obtinerea unei calificari.

7. Participantii la programele de mobilitate academicd in baza tratatelor internationale in
domeniul educatiei semnate de Republica Moldova cu alte state realizeaza studii si

beneficiaza de privilegii §i garantii in conformitate cu prevederile tratatelor respective.

8. Recunoagterea actelor de studii gi/sau a programelor de mobilitate obtinute in cadrul
tratatelor internafionale se realizeaza in temeiul prevederilor legislatiei nationale, a
directivelor europene in materie de recunoagtere, precum si u tratatelor bilaterale/multilaterale

la care Republica Moldova este parte.

IT1. Mobilitatea academici interscolari a elevilor

9. Beneficiari ai programelor de mobilitate interscolard sunt cetifenii Republicii
Moldova, elevi din invdtiméntul profesional tehnic secundar, care intrunesc urmitoarele

conditii:



a) realizeaza un program de formare profesionala la Scoala Profesionald nr. 11,
mun, Chigindu, care finalizea2a cu certificarea calificarii profesionale;

b) au rezultate academice dupa cum urmeazi: cel putin nota medie ,,8,0” la discipline
de profil §1,,7,0” la discipline de culturd generala;

¢) cunosc suficient limba in care se desfasoard programul de studiu sau limba {irii in
care sc realizeaza mobilitatea;

d) nu au restanfe scolare si sanctiuni disciplinare.

10. Elevii inmatriculati la studii pot beneficia dc mobilitate academici incepind cu

semestrul I al programelor de formare profesionala.

11. Perioada dc studii in gcoala-gazda, inclusiv stagiile dc practica, se considerd parte
integrantd a programului dc formare profesionald din Scoala Profesionald nr. 11, mun.
Chisindu, daca programul de formare profesionala din coala-gazda corespunde, cel putin in

parte, cu programul dc formare profesionald din Scoala Profesionald nr. 11, mun. Chisiniu

12. In programe de mobilitate pot participa elevii care au realizat integral programul de
formare profesionald pentru anul de studii/semestrul precedent. Elevii anului II pot participa

in programe dc mobilitate pe durata primului semestru.

13. Mobilitatile in cadrul programelor comune sc reglementeaza in baza acordurilor
semnate intre Scoala Profesionald nr. 11, mun. Chisindu cu institutiile de

invd{amant/organizatiile partenere.

14. Elevii incadrati in programe de mobilitate academica interscolard beneficiaza de
recunoagterea automaté a perioadei de studii, a rezultatelor obtinute la examene si stagii de

practica si/sau alte forme de evaluare, realizate in scolile din {ara si striinitate.

15. Elevii inmatriculati la studii cu achitarea taxei de studii, pe perioada programelor
de mobilitate internationald, vor continua si achite taxa dc studii la Scoala Profesionali nr.

11, mun. Chigindu.

16. Drepturile definute in calitate de elev. precum locul cu finanjare din bugetul de
Stat/scutirea completd/parfiald pentru plata taxei de studiu, bursa de studiu, bursele sociale,

bursele de excelentd, alte facilitafi nu vor fi retrase pe perioada stagiului de mobilitate.

17. Participantul la programul de mobilitatc interscolara va define un contract de studii,

insofit dc transcripfia notelor/extrasului din foaia matricold. Contractul de studii va fi



semnat de ciitre trei parti: elevul (parintele/tutorele elevului care nu a implinit vursta de 18
ani) participant la program directorul gcolii §i scoala gazda, confirmind compatibilitatea

programelor de studii angajamentul privind recunoasterea acestuia.

18. Dosarul elevului participant la programul dc mobilitate se evalueazi, in scop de
recunoastere, in gcoald de citre specialisti in domeniu, pini la inceperea anului de

studii/semestrului, §i include urmatoarele:

e formularul de cerere pentru elev (Anexa 1);

¢ adeverinii de elev;

* CV in format Europass;

e scrisoare de motivare;

e certificat ce atestd cunoasterea limbii dc studiu:

* scrisoare de recomandare;

* alte documente relevante (premii, concureuri, participari conferinte, mobilitati dc
studiu anterioare etc.).

Dosarul de mobilitate se aprobi de citre Directorul scolii, la recomandarea Directorului

adjunct.

19. In caz de necesitate, pentru programele dc mobilitate la nivel international, la
solicitarea Directorului, elevul prezintd un act oficial, care confine informatii suplimentare
referitoare la sistemul de invatamant in cadrul caruia s-a desfasurat programul de mobilitate,
scara dc notare, programul dc formare profesionald, durata si forma de certificare si
recunoastere a acestuia. Actele mentionate se elibereazi de citre scoala-gazda sau de un alt

organ abilitat din {ara respectivi.

20. Cursurile previizute in contractul de mobilitate pot fi echivalente cu cursurile din
planul dc invé{amant al institufiei de origine, asimilabile in cadrul aceluiasi domeniu de

formare profesionala, acceptabile ca alternativa la cursurile existente.

21. Acordurile intre scolile partenere garanteaza recunoasterea perioadelor de studii
realizate pentru unitifile de curs/modulele realizate. Recunoasterea perioadelor de studii

priveste durata si continutul acestora.

22. Perioada de mobilitate in altd institutie inlocuieste prin recunoastere o perioadi de
studii cu §i volum dc munca similara celei pc care elevul durata ar fi realizat-o in Scoala

Profesionald nr. 11, mun. Chisindu.



23. Elevul implicai in programe dc mobilitate in baza acordurilor de parteneriat. semnate
intre $coala Profesionald nr. 11, mun. Chisinau si alta institutie, va prezenta la intoarcere

dovada privind activitafile desfagurate, examenele sustinute.

24. Echivalarea §i documentarea performanfelor realizate de ciitre elev de-a lungul
perioadei dc mobilitate, sc realizeazi prin transcriptia notelor/extrasul din foaia matricoli care
reflectd cantitativ §i calitativ munca realizatd de citre elev. Elevul nu este obligat sa

negocieze acceptarea/recunoaslcerca/cchivalarca cu cadrele didactice in parte.

25. Echivalarea unititilor de curs si modulelor se va face la nivel de scoald, dc o comisie
constituitd prin ordinul Directorului. Comisia va intocmi un proces-verbal, in baza céruia se

va completa suplimentul la certificat.

26. Pentru lichidarea diferentelor de program, apirute din cauza mobilita{ii, se vor
organiza sesiuni suplimentare dc examinare in cazul in care elevii nu pot participa la sesiunile

dc examinare aprobate la nivel de institutie.

27. Neindeplinirea de catre elev a programului de formare profesionald convenit prin
contractul de studii determind, repetarea programului de formare profesionald sau sustinerea

unor examene de diferent.

28. In cazul acordurilor intergcolare de cooperare, conform criteriilor reciproc acceptate
de cele doud scoli, perioadele de studii in alte institutii din {ard sau din strdinitate trebuie sa
beneficieze dc recunoagtere academici in conformitate cu prevederile legislatiei nationale si
reglementarile internationale in materie de recunoastere, inclusiv rezultatele obtinute la

examene §i stagii de practici si/sau alte forme de evaluare realizate in scoala-gazda.

29. Elevii pot participa la programe dc mobilitate academica realizate in baza unor
contracte individuale, informénd administratia scolii despre program, duratd si finalitatea
acestuia la inceputul anului sau al semestrului dc studii. Participarea la programe dc

mobilitate academicd in mod individual se realizeaza in baza ordinului directorului scolii.
30. Sustinerea examenului de calificare nu poate fi echivalati prin mobilitagi.

31. Acceptarea, in bazi de contracte interscolare, a elevilor vizitatori pentru perioade
limitate de timp (de regula, o siptiméana sau un semestru) presupune recunoasterea ad-hoc a
studiilor precedente.

32. Participarea la programe dc mobilitate academici in mod individual se realizeazi in
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baza ordinului/permisiunii directorului, ca urmare a depunerii cererii de cétre elev (Anexa 2).

33. Participantii la programe dc mobilitate academicad in mod individual beneficiazi dc

recunoagterea academicd a programului in conditiile prezentului Regulament.

34. Programele de mobilitate academicd individuald care nu intrunesc conditiile

prezentului Regulament sunt recunoscute in conformitate cu prevederile legislatiei nationale

§i reglementirile internationale in materie de recunoastere.

35. Cursurile promovate in cadrul programului de mobilitate se inscriu in Suplimentul la

Certificat al elevului, cu mentiunea ca perioada respectivd de studii a fost realizata in cadrul

unui program dc mobilitate academici. Cursurile care nu au echivalent in programul dc

formare profesionala al scolii de origine sunt recunoscute in pachetele de cursuri la alegere,

IV. Mobilitatea personalului didactic

36. Obiectivele mobilitdtii personalului didactic sunt:

2
h.

asigurarea schimbului de experientd cu mediile academice, de cercetare sau
economice in vederea formarii §i perfeciondrii continue a cadrelor didactice si de
conducere;

realizarea activitatii didactice in institutiile din tara si de peste hotare;
dezvoltarea de noi curricule, programe educationale §i dc formare, precum s
actualizarea celor existente;

dezvoltarea dc parteneriate functionale pentru proiectele dc educatie, cercetare si
transfer dc cunostinte;

consolidarea cooperérii dintre institutii in domenii de interes comun:
promovarea schimbului de experientd privind metodologia si tehnicile de predare-
invétare- evaluare;

internationalizarea procesului educational:

promovarea imaginii §colii Profesionale nr.11, mun. Chisinau.

37. Drepturile si responsabilitafile participantilor la programe dec mobilitate,

ale

institutiilor partenere. precum si durata programelor de mobilitate pentru personalul didactic

sunt stabilite in acordurile intcrguvemamentale, interministeriale, interscolare, precum si in

cadrul programelor/proiectelor internafionale. in temeiul cirora aceste programe se realizeazi.

38. Personalul didactic al Scolii Profesionale nr.11, mun. Chigindu poate participa la

7



programe de mobilitate §i in baza unor contracte individuale, incheiate cu institutii de

invd{imdnt din tard si striindtate, cu suportarea cheltuielilor din cont propriu.

39. Participarea la programe de mobilitate se realizeaza, cu acordul directorului adjunct in
baza ordinului directorului institutiei. Responsabil pentru emiterea ordinului este Serviciul

Resurse Umane.

40. Administrafia institutiei incheie cu fiecare angajat in parte un Acord privind
mobilitatea academici, in care se stipuleaza programul de predare/dezvoltare profesionald in

cadrul institugiei gazda, anterior demardrii programului de mobilitate.

41. In procesul dc identificare si acceptare a programelor de mobilitate se va acorda
preferind celor care corespund obiectivelor si misiunii Scolii Profesionale nr.11, mun.
Chisindu si care finalizeaza cu elaborarea §i publicarea de noi materiale didactice, extindere
cu si consolidarea relatiilor dc colaborare dintre institutii §i promovarea de noi proiecte dec
cooperare. Prioritifile mentionate vor constitui criterii dc selectare a personalului didactic

pentru programe de mobilitate, ca urmare a depunerii cererii de participare in concurs (Anexa
3).

42. Realizarea programului de mobilitate a cadrului didactic, de regula, este certificata de
un document, eliberat dc institutia- gazda, care va fi recunoscut la Scoala Profesionali nr.11,

mun. Chigindu.

43. Participarea personalului didactic la programe de mobilitate este recunoscutd, in
conformitate cu reglementirile legislative si normative in vigoare, pentru cursurile de formare
continud a personalului didactic §i pentru avansarea in cariera didactica, stiintifica si

manageriali.

V. Stagii dc practici si programe de schimb educational-cultural pentru elevi

44. Participarea elevilor la stagii de practica peste hotarele {arii, inclusiv la programe de
schimb educaional-cultural care confin o componentd de angajare remunerata in campul

muncii, se realizeazi in baza;

e tratatelor internationale la care Republica Moldova este parte;
* programelor/proiectelor internationale si interinstitutionale;

» contractelor incheiate de $coala Profesionala nr.11, mun. Chisindu cu



institugii/organizatii dc peste hotare;

e contractelor individuale, incheiate intre elevi si prestatorii dc servicii
autorizafi/liceniafi pentru acest gen de activitate, in conformitate cu prevederile Legii
nr.451-XV din 30 iulie 2001 privind reglementarea prin licentiere a activitdtii de

intreprinzitor.

45. Elevii pot participa la programele mentionate in punctul 44 doar pe perioada stabilita
conform planului de invatimant sau in perioada vacantelor de vard, in cazul in care, conform

planurilor de invifdmént, nu sunt previzute alte genuri dc activitati instructiv-cducalive.

46. Pentru programele dc schimb educational-cultural care contin o componentd dec
angajare remuneratd in cdmpul muncii pe o perioadd determinati dc timp, in perioada
vacanfei de vard. sunt eligibili elevii la invafimant cu frecven(a, cu exceptia ultimului an de

studii,

47. Participarea la programe de schimb educaional-cultural care contin o componenta dc
angajare remuneratd in campul muncii pe o perioadd determinati de timp, in perioada
vacantei dc vard, se permite cu condifia incheierii situatiei academice a elevului pentru
semestrul/anul respectiv de studii. Modificarea termenelor de sustinere a sesiunii de vari se

acceptd pe bazd de planuri individuale, aprobate dc consiliul profesoral.

48. Pentru delegarea clevilor la stagii de practica si schimb cultural in striinitate sunt
eligibile programele/proiectele internationale, precum si acordurile bilaterale ale Scolii
Profesionale nr.11, mun. Chisindu cu autorititile si organizatiile dc peste hotare si
recunoscute de cétre ambasadele tarilor de destinatie si companiile de recrutare, autorizate in

plan nafional pentru prestarea serviciilor respective.

49. Participantul la program este obligat si defind asigurare medicala pe toatd perioada

afldrii peste hotare si s revind in Republica Moldova inainte de inceperea anului dc studii.

VL. Orgauizarca mobilititii academic

50. Organizarea §i promovarea programelor de mobilitate, la nivel institutional, se
coordoneaza de directorii adjuncti, avind urmétoarele atributii:
* identificarea proiectelor/programelor de mobilitate:
* diseminarea informatiilor privind programele dec mobilitate la care pot candida

elevii §i cadrele didactice;



¢ organizarea activititilor de informare §i instruire a candidatilor,

» stabilirea, dupé caz, a procedurilor dc selectare a elevilor, care urmeazi a fi
validate de Consiliul Profesoral al institutiei.

* claborarea §i implementarea mecanismului de monitorizare si evaluare a activitatii
elevilor participanti la programe dc mobilitate;

¢ monitorizarea desfasurérii programelor dc mobilitate si a rezultatelor acestora;

* cvaluarea impactului mobilitatilor.

* consilierea elevilor care candideaza la programe de mobilitate, stagii de practica

si de schimb educational-cultural.

51. Péna la data de 15 septembrie a fiecérui an dc studii, directorii adjuncti vor prezenta
in cadrul Consiliului Profesoral raport privind programele de mobilitate realizate pe parcursul

anului scolar precedent.

52. Elevul care intenfioneazi si participe in programe de mobilitate identificate de

directorii adjuncti depune o cerere conform modelului stabilit (Anexa 2).

53. In vederea reflectirii tuturor activitafilor aferente evolutiei profesionale in dosarele
personale ale elevilor, precum si a evidentei contingentului de elevi, toate mobilitatile se
documenteazi prin ordine de delegare ale directorului scolii, in carc se indica perioada aflarii

in mobilitate si ordine de revenire la studii.

54. La ordinul de delegare se va anexa copia acordului d¢ mobilitate, in care se vor
indica unitdfile de curs carc urmeazi si fie studiate/activititile preconizate in cadrul

mobilitatii.

55. La ordinul de revenire se va anexa copia actului ce confirma studiile desfasurate in
mobilitate §i extrasul din procesul-verba! al Comisiei de recunoastere/echivalare a

rezultatelor academice ale activitagilor didactice realizate in mobilitate (Anexa 4).

VII. Dispozitii finale

56. Directorii adjuncti sunt obligati s aducd la cunostinta tuturor elevilor si cadrelor

didactice din cadrul instituiei prevederile prezentului Regulament.

57. Prezentul Regulament intrd in vigoare din momentul aprobirii de citre Consiliul dc

Administratie.
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Anexanr.1

DOMNULE DIRECTOR

Subsemnatul (a), elev (3) a Scolii  Profesionale nr.11, mun.

Chigindu grupa la meseria

in anul de studii, va rog si binevoiti a aproba participarea mea la concursul de selectie

pentru obtinerea unui grant (de exemplu: Erasmus) in anul scolar semestrul

Anexez:
curriculum vitae,
scrisoare dc intentie,

certificatul de competente lingvistice si adeverinta dc elev.

Va mulfumesc!

Data Semnitura

Domnului Director
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Avizul DAIPP

Anexa nr.2 (cerere-tip)

DOMNULE DIRECTOR,

Subsemnalul(a)

elev(d) al Scolii Profesionale nr.11, mun. Chisindu

meseria

anul de studii . grupa

forma de finantare

solicit permisiunea Dumneavoastrii pentru participarea in programul de mobilitate

care se va realiza la

in perioada

Data Semnitura

Domnului Director
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Avizul DAIPP

Anexa nr.3
DOMNULE DIRECTOR,

Subsemnatul(a)
angajat
nascut la data de \ domiciliat(A) in localitatea
raiuonul ; str. ,Ar__ ap.
numir telefon \ adresa e-mail;
va adresez prin prezenta cerere rugamintea de a-mi aproba inscrierea la mobilitate academica
pentru anul scolar , la institutia 3
perioada de mobilitate
mentionez, ¢i in anii universitari anteriori am beneficiat de un numdar de mobilitéti in cadrul
urmatoarelor institutii:

Nr. Nr.de

dlo Denumirea institutiei Tip mobilitate s@iptimani,care

a fost alocat
mobilitati

Data semndtura

Domnului Director
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PROCES VERBAL nr.

din

20

al sedintei Comisiei de recunoastere/echivalare

Anexa nr. 4

a rezultatelor academice ale activitdtilor didactice in mobilitate de ciitre elevi

Prezenti

Presedinte:
Membri:

Ordinea de zi:

Recunoasterea /echivalarea rezultatelor academice ale activitatilor didactice, obtinute in cadrul mobilititii elevului

(ei), programul de formare profesionald, anul de studii.

Examinarea rezultatelor academice, realizate in cadrul mobilitatii

in perioda

Mersul sedintei:

Tabelul 1.Recunoasterea/echivalarea rezultatelor academice

in vederea recunoasterii/echivalarii acestora.

Nr.
dio

Denumirea unititii de curs studiati in
mobilitate

Denumirea unitagii
de curs in lima

romana

Denumirea unititii
de curs cu care se

echivaleazi

Mota recunoscuta

nr.scala 1-10

Decizia Comisiei de recunoagtere/echivalare a rezultatelor mobilitatii academice:

I. A recunoaste studiile obtinute in cadrul mobilitatii realizate in perioada

de céitre studentul(a)

2. A echivala unitdtile de curs stipulate in tabelul | §i a terce denumiriule acestora in Suplimentul la Certificat.

3. A stabili in calitate de diferente unitdtile de curs:

4. A acoperi difirentele academice pe durati

Presedinte al Comisiei:

Membri:
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