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I. Dispozitii generale

l. Regulamentul privind organizarea si desfigurarea stagiilor de practica in Institutia Publica
Scoala Profesionald nr. 11, mun. Chisindu, (in continuare Regulament), stabilegte cadrul
normativ privind planificarea, organizarea, desfisurarea §i evaluarea stagiilor de practicd in
cadrul programelor de formare profesionald tehnicd secundard in corespundere cu Cadrul
National al Calificérilor pe domenii de formare profesionali.

2. Stagiile de practici sunt parte integrantd obligatorie a procesului educational §i se realizeazi
in scopul formirii dezvoltdrii competenfelor profesionale ale elevilor, specifice calificarii
profesionale.

3. Prezentul Regulamentul privind stagiile de practicd in productie in $coala Profesionala nr. 11,
mun. Chiginiu este elaborat in temeiul urmatoarelor acte normative:

e Codul educatiei nr.152 din 17 iulie 2014 art. 67, “Stagiile de practica gi relafiile cu piafa
muncii”, (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2014, nr.319-324, art.634).

o Legea No. 60 din 30.03.2012 privind incluziunea sociald a persoanelor cu dizabilitafi.

e Regulamentul privind stagiile de practica in producfie in invafiméntul profesional tehnic
secundar aprobat prin ordinul Ministrului Educatiei nr. 233 din martie 2016.

¢ Regulamentului-cadru de organizare si funcfionare a institutiei de invajimant profesional
tehnic secundar, aprobat prin ordinul Ministrului Educatiei nr. 840 din 21 august 2015
Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2015, nr. 275-280, art. 1918.

¢ Plan—cadru

4, In continutul prezentului Regulament, nofiunile de bazi utilizate se definesc dupd cum

urmeaza:
a)

b)

d)

Stagii de practicd — activitafi desfigurate de elevi, in conformitate cu planul de
invatamént, care au drept scop formarea competentelor profesionale, consolidarea
cunostinfelor teoretice insusite in cadrul programului §i formarea / dezvoltarea /
consolidarea abilitatilor practice in concordanii cu Curriculumul in invi{iméntul
profesional tehnic.

Unitate economicd | Partener de practicd — institufia, intreprinderea, organizafia,
societatea comerciald sau orice altd persoand juridicd, care desfigoard activitafi
compatibile cu domeniul de formare profesionald i poate participa la procesul de
instruire practica al elevilor.

Conducdtor de practicd din cadrul institutiei de inviifiméint - cadru didactic,
desemnat prin ordin de citre Institutia Publicd $Scoala Profesionald nr.ll1, mun.
Chisindu maistru-instructor in domeniu, care asigurd planificarea, organizarea,
evaluarea si buna desfiisurare a stagiului de practici.

Conducdtor de practicd din cadrul unitdfii economice — persoand desemnatid de
partenerul de practicil, care asigurdi respectarea conditiilor de pregitire §i dobéndire
de citre elev a competentelor profesionale planificate pentru perioada stagiului de
practici.



e) Contraet privind efectuarea stagiului de practicd — acord incheiat intre Institutia
Publici Scoala Profesionald nr.11, mun. Chigindu, in persoana directorului §i
partenerul de practicd.

f) Convenfie-cadru de partemeriai — acord incheiat intre Institutia Publicd Scoala
Profesionald nr.11, mun. Chigindu, in persoana directorului si partenerul de practica
pe termen mediu (3-5ani).

5. Stagiile de practicd se realizeazd in ateliere, laboratoare, subdiviziuni ale institutiilor de
invitimént profesional tehnic, intreprinderi, organizafii, companii, societdi comerciale, firme,
asociatii, etc., de reguld, cu performanje in domeniul respectiv din Republica Moldova si de
peste hotare, identificate de cétre institutie in cadrul parteneriatului social in baza contractelor
privind efectuarea stagiilor de practicd sau in cadrul proiectelor internationale.

6. Statutul elevului, pe toatdi durata stagiilor de practicd, este de elev al Institugiei Publice Scoala
Profesionald nr.11, mun. Chisinu.

7. Stagiile de practicii in productie se realizeazii in scopul formirii competentelor profesionale
ale elevilor, specifice unei calificari profesionale de nivel 3 ISCED al Cadrului National al
Calificérilor.

8. Practica in productie se realizeazii de citre elevii Scolii Profesionale nr. 11, mun. Chigindu,
tineri cu dizabilitafi /CES in cadrul unitdfilor economice (intreprinderi, organizafii, asociatii de
stat sau private si in atelierele specializate din cadrul §colii Profesionale nr. 11, mun. Chiginau).

9. Autoritatile publice, institufiile publice si intreprinderile de stat in conformitate cu art. 67, pct.
5 din Codul educatiei sunt obligate si ofere anual locuri pentru stagii de practicé in productie in
proportie de cel putin 10 la suta din efectivul de personal.

10. Angajatorii conform (art. 34 alin. (4) al Legii privind incluziunea sociald) care au cel putin
20 de salariati, vor crea sau rezerva locuri de munca §i vor angaja persoane cu dizabilitdfi intr-o
proportie de 5% din numdrul total al salariatilor sai.

11. Din momentul repartizarii si prezentarii elevilor la locurile de muncé conform meseriei, este
obligatorie indeplinirea cerinfelor de standarde si a instrucfiunilor, respectarea normelor de
securitate §i sindtate in muncd, regulamentului intern al unitdfii economice, cerintelor,
principiilor si valorilor profesionale.

12. Statutul elevului, pe toatd durata stagiului de practicd in productie, rimine cel de elev al
institutiei de invafamant profesional tehnic secundar.

13. In cadrul stagiilor de practicd in productie, pot fi organizate, dacii este necesar, activitdfi de
instruire suplimentard pentru unii elevi, astfel incit acestia si poatd atinge cel pufin nivelul
minim de performanti necesar promovirii.



. Organizarea si desfisurarea stagiilor de practicid in productie

14. Institutia Publici Scoala Profesionald nr. 11, mun. Chisindu, este responsabilda de
planificarea, organizarea i desfasurarea stagiilor de practicé in productie a elevilor.

15. Stagiile de practica in productie reprezint o componenti obligatorie a procesului de formare
profesionald, a céror duratd este reglementatd prin Plan—cadru gi Planul de inviijiméant pentru
fiecare meserie de studii din cadrul Scolii Profesionale nr. 11, mun. Chigindu si constituie
conditia de promovare §i calificare a elevilor din cadrul instituiei.

16. La solicitarea unitatilor economice si, in functie de specificul meseriei stagiul de practicd in
productie poate fi transferat pentru alt perioada decit cea prevazuta de Planul de invéfimint, cu
pastrarea duratei acestuia, cu acordul Ministerului Educatiei, Culturii §i Cercetdrii.

17. Stagiile de practicd in productie a elevilor se organizeazi si se desfigoard in bazd
Contractului privind efectuarea stagiului de practici in producjie (Anexa 1), incheiat intre coala
Profesionald nr. 11, mun. Chigindu §i unitatea economica.

18. Modalitatea de identificare a unitijii economice pentru desfisurarea stagiului de practicd in
productie este:

a) unitate economici selectatd la propunerea elevului;

b) unitate economica propusi de institufia de invatamint.

19. Repartizarea elevilor la stagiul de practici in productie se realizeaza prin ordinul directorului
Scolii Profesionale nr. 11, mun. Chigindu prin indicarea perioadei si locului de desfagurare a
stagiului de practicd in produciie.

20. Ordinul se contrasemneazi de maistrul-instructor, responsabil de desfisurarea stagiului de
practicdl in productie §i se aduce la cunostin{i fiecdrui elev contra semnaturd.

21. Elevii sint obligati si se prezinte la locul de desfagurare a stagiului de practica in productie
in perioada stabiliti.

22. Repartizarea elevilor la locurile de practicd in productie se autorizeazi prin ordinul
conducitorului uniti{ii economice.

23. Elevul isi asumi intreaga rispundere pentru respectarea normelor de securitate si sinatate in
muncid, specifice unititii economice, pe toatd durata desfigurarii stagiului de practicd in

productie.

24, Stagiile de practica in produciie se desfagoara in componenia deplind a grupei, in subgrupe,
echipe, la locuri de munci individuale in dependenia de caracterul si conjinutul lucrérilor, forma
organizrii muncii i capacitdile tehnologice ale unitafilor economice.



25. Rezultatele elevilor la stagiile de practicd in productie se apreciazi cu note de ciitre maistrii-
instructori, maistrii instruire in productie care au monitorizat elevii in perioada stagiului de
practicd in productie.

26. Elevul, in prima zi de practicd, prezintd conducerii unitifii economice urmétoarele
documente:
a) copia ordinului de repartizare la unitatea economicd pentru desfisurarea stagiului de
practicd in productie;
b) Agenda formdrii profesionale (Anexa 2);
¢) Certificatul privind stagiul de practici in productie, se completeazi de unitatea economici
la finalul stagiului de practica in productie (Anexa 3).

27. Agenda formdrii profesionale reprezintd un instrument de inregistrare si monitorizare a
activititilor realizate de elevi la locul de desfigurare a stagiului de practica in productie.

28. Agenda formdrii profesionale cuprinde:
a) foaia de titlu;
b) descrierea activititilor realizate;
¢) informatia privind lucrul individual/lucrarea de calificare;
d) evaluarea activita{ii elevului in perioada stagiului de practicd in productie;
¢) evaluarea locului de practici de citre elev;
f) raportul privind stagiul de practici in productie.

29. Elevul inregistreazi si descrie zilnic activitdfile desfasurate in cadrul stagiului de practici in
productie in Agenda formérii profesionale.

30. Elevul, la finalizarea stagiului de practicd in productie, prezinta Agenda formdrii
profesionale, semnatd de reprezentantul unitajii economice/maistrul de instruire in productie.

31. Elevii care nu au realizat programul stagiului de practica in productie nu sunt admisi la
sustinerea probelor de evaluare §i calificare.

32. in cazul in care derularea stagiului de practicdi in producfie nu este conformi cu
angajamentele luate de cltre unitatea economicd in cadrul Contractului privind efectuarea
stagiului de practicii in productie, directorul Seolii Profesionale nr. 11, mun. Chigindu poate si
rezilieze contractul si sa redirectioneze elevul la o altd unitate economicd pentru continuarea
stagiului de practica in productie.

I1.  Obligatiile partilor
Sectiunea 1
Institutia de invitimint profesional tehnic secundar

33. Scoala Profesionald nr. 11, mun. Chigindu elaboreaza instructiuni speciale privind
desfasurarea stagiilor de practicé in productie a elevilor pentru fiecare meserie/profesie.



34, Directorul Scolii Profesionale nr. 11, mun. Chisindu incheie §i semneaza contracte de
organizare a stagiului de practicd in productie cu unitatea economicd.

5. Directorului adjunct pentru instruire §i productie §i sefului de secfie sunt responsabili de
organizarea, monitorizarea §i evaluarea stagiilor de practicd in productie a elevilor si
coordoneazii activitatea tuturor cadrelor didactice, implicate in acest proces.

36. Responsabilul de realizarea stagiului de practicd in produciie a elevilor pentru programul de
formare profesionald este maistrul-instructor.

37. Maistrul-instructor are urmitoarele atribufii:

a) faciliteaza oferta locurilor pentru stagii de practicd in produciie pentru elevi;

b) aduce la cunostinia elevilor Regulamentul privind stagiile de practicd in productie in
invitdméntul profesional tehnic secundar;

¢) organizeazi si desfigoard procedura de atribuire a locurilor de practicd in productie
disponibile la nivelul programului de formare profesionald prin Contractul privind
organizarea stagiului de practici in productie;

d) analizeazi locurile de practicd in productie propuse de elevi;

e) prezintd directorului adjunct pentru instruire §i productie documente ce confirma organizarea
si desfisurarea stagiilor de practica in productie;

f) efectueazi vizite de monitorizare a activititii elevilor in unitifile economice, pentru a evalua
modul de desfiisurare a activitafilor practice;

g) verifici frecventa elevilor, realizarea programului stagiilor de practicd in produciie, precum
si respectarea tehnicii securitafii si sanitalii in munca de catre elevi;

h) analizeazi corectitudinea completérii Agendei de formare profesionala de citre elevi si face
inscrierile necesare.

Sectiunea 2
Unitéitile economice
38, in baza Contractului privind stagiile de practicd in producyie, conducdtorul unitafii
economice emite ordinul cu privire la angajarea clevilor la practica in productie, indicind
numérul elevilor, meseria, locurile de muncd, modalitatea de lucru, sistemul de remunerare a
muncii, responsabilii pentru realizarea stagiului de practicd in productie din rindul inginerilor,
tehnicienilor, muncitorilor calificati.

39, Unitéitile economice au urmitoarele obligatii generale:

a) si creeze condifii necesare si inofensive de lucru stagiul de practicd in productie in
corespundere cu confinutul programelor stagiilor de practicd in productie, regulilor si
normelor de securitate si sindtate in muncd §i cerinjelor necesare peniru pregitirea
profesionali a muncitorilor calificali;

b) sa desfigoare instructajele cu privire la tehnica securittii si snitifii in munc cu elevii in
ordinea stabilitd pentru muncitorii meseriilor respective ale unitatilor economice;

¢) si realizeze, la inceputul stagiului de practicd in productie, precum §i in cazurile in care
elevul primeste o sarcind noud, instructajul de introducere, privind respectarea cerintelor



securitdtii muncii, continutul muncii si deservirea locurilor de muncd, unde elevii vor
indeplini sarcinile de produciie;

d) si creeze condifii pentru productivitatea deplind a fiecdrui elev in perioada stagiului de
practicd in productie;

e) si familiarizeze elevul cu problemele deservirii tehnicii contemporane §i cerinjele
respective in domeniul pregétirii muncitorului de calificare inalta;

f) s asigure familiarizarea elevilor cu tehnica i tehnologiile noi;

g) 53 nu permité folosirea muncii elevilor la lucririle nepreviizute de programele stagiului de
practicd in productie, precum si transferarea elevilor la locuri de muncé necalificatd, care nu
corespund continutului stagiului de practicd in productie, fird a coordona transferul cu
conducerea institutiei de inva{imint profesional tehnic;

h) si remunereze, in conditiile legii, toate lucririle efectuate de elevi, conform sarcinii de
productie;

i) sd creeze condifii de munci care corespund cerinfelor sanitaro-igienice conform genului si
virstel elevilor;

j) sa asigure elevii, in perioada stagiului de practicd in productie, la acelasi nivel ca si
muncitorii unititii economice, cu haine §i incil{iminte speciale si alte mijloace de protective
individuala;

k) s& acorde elevilor si maistrilor-instructori incdperi social-culturale, conform normelor in
vigoare;

1) sd asigure neintrerupt locurile de munci ale elevilor cu documentatia tehnicéi, materiale,
instrumente, aparate si alte mijloace conform proceselor tehnologice de lucru;

m) s& indeplineascd controlul tehnic, primirea §i evidenia lucrdrilor indeplinite de elevi in
ordinea stabilitd la unitatea economici;

n) si evalueze periodic cunostinjele elevilor cu privire la regulile de exploatare a masinilor,
instalatiilor, mecanismelor si regulilor securita{ii i sdndtifii in muncd, sanitaro-igienice de
productie, securitiifii contra incendiilor;

o) si permiti reprezentantului Scolii Profesionale nr. 11, mun. Chisiniu accesul in locul in
care isi desfisoard activitatea elevul, pentru a verifica respectarea conditiilor prevazute in
Contract;

p) in perioada realizdrii stagiului de practicd in producfie, responsabilii pentru realizarea
practicii semneazi sistematic in Agenda de formare profesionala a elevului.

q) la sfirsitul stagiului de practicd in productie, responsabilii pentru monitorizarea elevului
completeazi Certificatul privind stagiul de practicd in productie pe baza evalurii nivelului
de dobindire a competentelor de cétre elev.

Seetiunea 3
Elevul-practicant
40. Elevul-practicant are urmdtoarele obligajii:

a) s respecte Regulamentul intern al unititii economice, Programa de realizare a stagiului de
practicd in productie i normele de sinitate §i securitate in muncd, normele de apérare

impotriva incendiilor, specifice activiti{ii desfisurate;
b) s& se prezinte la locul de practici conform graficului stabilit;
¢) sé participe activ la activititile desfisurate de unitatea economici, doar daci acestea sint in
interesul formdérii profesionale.



41. La finalul desfisurdrii stagiului de practicd in productie, elevul-practicant va prezenta
maistrului-instructor din cadrul Scolii urmatoarele documente:
a) agenda de formare profesionalé;
b) Certificatul privind stagiul de practici in productie completat §i semnat de
reprezentantul/directorul din unitatea economici.

I11.  Evaluarea stagiului de practica
42, Evaluarea stagiilor de practica in productie se realizeazi atit pe perioada de desfagurare a
practicii, cit gi la finalizarea acestei activitafi.

43. Responsabilul de desfisurarea stagiului de practici in productie din cadrul unitafii
economice impreuni cu maistrul-instructor evalueazd sistematic elevul-practicant, conform
urmétoarelor criterii:
a) nivelul competentelor profesionale;
b) comportamentul;
¢) modalitatea de integrare a elevului-practicant in activitatea unittii economice (disciplind,
punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului intern al
unitifii economice).

44. Evaluarea realizati de ciitre responsabilul de desfisurarea stagiului de practica in productie
din cadrul unititii economice este consultativd. Evaluarea i notarea finald se realizeazi in
institutia de invifamint a elevului-practicant.

45. La sfirsitul perioadei stagiului de practicd in productie maistrul-instructor face evaluarea
finald a elevului-practicant pe baza documentelor prezentate de acesta §i a informatiilor obtinute
in timpul desfisurarii stagiului de practicd in productie prin discuiile cu elevul §i responsabilul
de practica din cadrul unitifii economice, precum si prin observirile la locul de desfisurare a
practicii.

IV. Remuneriri/plata in perioada stagiilor de practici in producie
46. Unitatea economicii pe durata stagiului de practicd in productie incheie cu elevul-practicant
un Contract individual de munca pe duratd determinatd, conform art.55, litera (e) din Codul
muncii prin care elevul-practicant se obligd sa presteze o muncd intr-o anumitd calificare sau
functie, si respecte regulamentul intern al unitafii, iar angajatorul se obligd s3-i asigure conditiile
de munca previzute de Codul muncii, de alte acte normative ce contin norme ale dreptului
muncii, precum i si achite la timp §i integral salariul.

47. Pentru toate lucrdrile indeplinite de elevi in perioada stagiului de practicd in productie,
conform sarcinilor de produciie, unitatea economicd calculeazd salariul §i efectueaza plati
munecii elevului, conform indicilor stabiliti pentru volumul de lucru efectuat.

V. Participarea elevilor in stagii de practicii in productie peste hotarele érii
48. Elevii din invatamintul profesional tehnic secundar pot participa la stagii de practici in
productie peste hotarele tarii, in baza:
a) tratatelor internationale saw/si programelor/proiectelor internagionale la care Republica
Moldova este parte;



b) contractelor incheiate de institutia de invafamint profesional tehnic secundar cu institufii
similare/organizaii sau uniti}i economice de peste hotare.

49, La stagii de practic in productie peste hotare pot participa elevii institutiilor de invatdmint
profesional tehnic secundar, in conditiile stabilite de Ministerul Educatiei. Demersul institufiei
pentru delegarea la stagii de practicd in productie peste hotare se prezintd pentru aprobare la
Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetdrii cu cel pufin 30 de zile inainte.

50. Elevii din institutiile de invajamint profesional tehnic secundar pot participa la stagii de
practicd in producfie peste hotare doar pe perioada stabilitd conform planului-cadru de
invéaamint sau in perioada vacanelor de vard, in cazul in care, in conformitate cu planurile-cadru
de inviitimént, nu sint previizute alte activitifi instructiv-educative.

51. Contractele privind organizarea §i desfigurarea stagiilor de practica in productie incheiate cu
institufii/organizatii sau unitafi economice de peste hotare, se coordoneazi, in prealabil, cu
Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetérii.

52. Stagiul de practici in productie va fi recunoscut de ciitre institufia de invitamént din
Republica Moldova doar urmare a prezentarii intregului set de documente referitoare la stagiul
de practica in productie, previzute de prezentul Regulament. Pentru stagiile de practicd in
productie peste hotare se permite completarea unor acte referitoare la stagiul de practicd in
productie, intr-o altd limbi, decit limba roména.

53. Participarea la practica in productie peste hotare, se permite cu conditia incheierii situatiei
scolare a elevului pentru semestrul/anul respectiv de studii.

54. Elevul-participant la stagii de practicd in productie peste hotare este obligat si detind
asigurarea medicald pe toatd perioada stagiului de practicd in productie §i si revind in fara inainte
de inceperea sesiuni de evaluare si calificare.

VI.  Dispozitii special
55. . Pe perioada desfagurdrii stagiilor de practicd in productie, elevului-practicant i se péstreazi
bursa, locul in ciimin si alte facilitdti de care beneficiaza.

56. Responsabililor de stagiile de practicd in productie a elevilor (director, director adjunct,
seful de sectie, maistru-instructor), in cazul in care se deplaseazi la locul de efectuare a practicii
in productie, li se achita diurne §i costul biletelor de calatorie.



Anexa 1

CONTRACT NR. 20

Privind stagiile de practici in productie din ,, o 20
Scoala Profesionald nr. institugie de invagAmint din subordinea Ministerului
Educajiei al Republicii Moldova, numiti in continuare Institugie” 1in persoana
directorului pe de o parte §i

numiti in continuare
.. Unitate economici™ au intocmit prezentul contract referitor la urmitoarele:

HInstitutia” §i , Unitatea economicd” igi asumid obligatiunea sa organizeze, in comun, stagiul de
practicd in productie a elevului/elevilor.

I Institugia de invdfdmint se obligd:

1. In conformitate cu Planul de invafimint si programele de studii/curricula, si repartizeze pentru

desfiisurarea stagiului de practicd in productic pe perioada de la ,, . 20
pind la,, " 20 urmitorii elevi:
in meseria

2. S asigure pregitirca teoreticli i practicd a elevilor necesari pentru realizarea reugitd de céitre
acestia a stagiului de practici in productie, previizute de program.

3. Prin intermediul maistrilor-instructori s& asigure organizarea gi sustinerea didactico-metodicd a
elevilor in timpul stagiilor de practic3 in productie,

II. Unitatea economicd se obligd:

1. Sd fincadreze elevul/elevii-practican{i in activiti{i de producere in corespundere cu profilul
profesiei/ meseriei, prin ordinul/dispozitia conducdtorului unitifii economice §i s3 ducd eviden{a
lucrului indeplinit.

2. Si efectueze instructajul referitor la comportamentul elevilor, respectarea tehnicii securitiii i
sAndtatii in muncd, regulilor securitfitii antiincendiare, cerintelor sanitaro-igienice, confinutul muncii
si regulile de deservire a locurilor de munci.

3. S3 desemneze un instructor sau maistru instruire in productie, dintre salariatii calificafi cu
experientd profesionald si autorizat In modul previizut de lege, responsabil de fiecare elev,
asigurind prin intermediul acestora respectarea regulilor securiti{ii §i sinta{ii in munci si normelor
sanitaro-igienice.

4. Si asigure elevii cu utilaj, instrumente, mijloace de proteciie necesare pentru garantarea
respectirii securitditii muncii la fiecare loc de lucru.

5. Si semneze un Contract individual de munci pe perioadi determinatd cu elevul-practicant, prin
coordonare cu ,,Institutia”.

6. Pe parcursul stagiului de practici in productie si remunereze munca elevilor in corespundere cu
tariful categoriei a a lucririlor indeplinite sau tariful convenit in contract.

7. Salariul elevului-practicant va fi achitat (pe loc) de ciitre unitatea economica.



III, Prevederi suplimentare:

2. Prezentul contract este intocmit in 2 exemplare identice, fiecare avind aceiagi putere juridici.

3. Institutia are dreptul unilateral de a rezilia contractul in caz de nerespectare a cerintelor securitigii
muncii, folosirea elevilor la lucriiri ce nu corespund planurilor §i programelor de studii a profesiei
/meseriei date, neachitarea salariului elevilor in termenul stabilit de contract.

4. Litigiile apdrute la indeplinirea, modificarea §i rezilierea contractului, care nu pot fi solutionate
pe cale amiabil3, sint solutionate in ordinea stabilitd conform legislatiei in vigoare.

5. Prezentul Contract intril in vigoare la data de ,, i 20 si expird la data
de ,, i 20

IV. Adresele juridice a pdrjilor:

Institutia Scoala wUnitatea economici”
Profesionald  nr.

Beneficiar (R) MF-TT Chigindu bugetul de stat

. Institugia de invdtdmint profesional tehnicd

Contul bancar:
Codul fiscal:
Contul trezorerial:

Banca beneficiard:

Codul bincii:

Director: Director:

LS L$

.-ric-'



Anexa 2
Agenda formirii profesionale

Nume:
Prenume:

Luna, anul nasterii:
Locul de trai:
Grupa: _

Loe peniru fotografie
§ grampald

Profesia:

Institutia: $Scoala Profesionali
Inceputul formarii profesionale:
Sfirgitul formérii profesionale:
Perioada stagiului de practicd in productie:
Locul de desfiisurare a stagiului de practicd in productie:

Coordonatorul din eadrul institufici de invii{imint profesional tehnicd:
Nume:

Prenume:

Funciia:
Semndtura:

LS

Coordonatorul din cadrul Unitétii economice:
Nume:

Prenume:

Functia:
Semniitura:

LS

Il



Descrierea activitiitilor realizate

Numiirul siptiminii de la pini Ia 20

Ziua | Compartimentul Lucrul efectuat Noti | Numi

instruirii practice de ore

-

3

-

:

T

=

c

IE

=

=

T

S

p-

-

| Numiir total de ore -
Pentru corectitudine:
semniitura elevului semndtura
Data maistrului-instructor/maistrului  instruire  in
productie
Data

*Woth: Numérul de file va corespunde numdrulul de s3ptamini prevazule pentru realizarea stagiului de practicd in productie



Informatie despre lucrul individual efectuat in perioada stagiului de practici in productie
(lucrarea/proba de calificare)

*Noth: Cerinfele fajd de lucrul individual/proba de calificare se elaboreaza si se aproba de citre Comisiile metodice ale institufici de
Invafamint profesional tehnic



Evaluarea elevului in perioada stagiului de practici in productie

Numele,
elevei(ului):

prenumele

Intrebiiri Calificativele

1 A 3 4 5 6 7

10

Observafii |

Cum aplicd cunogtinfele i
abilitdjile profesionale?

Cdt de bine aplicd
cunogiinfele teoretice in
practicd?

Cdt de calitativ este lucrul
efectua?

Cum este tempoul/
tivitatea de lucru?

Care este alffudinea fajd de
Tucru?

Cadt de flexibil este la
schimbdri In timpul hucrului?

Cum reacfioneazd dacd i se
aratd gregeala?

Cum poate fi apreciatd
| punctualitatea elevului?

Cum se comportd in colectiv
cu colegii?

Cum se comportd in situafie
de conflict?

Maistrul instruire in productie/responsabil de practici:

(Numele, prenumele)

Maistrul-instructor:

(Numele, prenumele)




Evaluarea locului de practici de ciitre elev

1. in ce msurd considerati ca stagiul practic v-a fost util? (bifayi)
a) in mare misurs
b) in micd masuri
¢) prea putin.

2. Indicati ce v-a plicut din:

Activititile desfisurate Atitudinea colectivului Altele

3. Indicati ce nu v-a plicut din:

Activititile desfisurate Atitudinea colectivului Altele

4. Considerati ci acest loc de practici poate fi recomandat si altor colegi? (bifap)
a)da
b) nu
Argumentati:

5. Afi vrea si fiti angajat la unitatea economica respectiva? (bifag)
a)da
b) nu

Argumentai:

6. Vi rugim si addugati orice comentariu pe care il considerafi necesar si-l comunicati in legiturd
cu stagiul de
practicli:

Semndtura elevului:

15



RAPORT

privind stagiul de practicd in productie

Numele si prenumele elevului-practicant: ..............c..cvvnnens.. TR s e 3

Institufia de Invafimint: ............... B, :
Unitatea economic3 in cadrul céreia a desfisurat stagiul de practici in Produce: «...coovvsirnrs

e

Domeniul de activitate: ........ocvveivrnvinns R S e e
Date de contact unitate eCoOnOmMICH: ... .ovvverrierrrrrneninns
Perioada §i durata stagiului de practici in produciie:..

Obiectivele stagiului de practicd in productie:

e

BEEAEFEEAEES b EEA TR R R LR RS

------------------- e e L R N N N RN T R eI

----------

-----------------

Activititile desfisurate:

Observatii personale:

-

=

Concluzii:

Data:

16

Semniturd elev




Anexa 3

(Unitatea economicd)

CERTIFICAT DE STAGIU DE PRACTICA N PRODUCTIE

Elevul(a)

meseria , anul de studii J
grupa » @ efectuat stagiul de practicd in productie in cadrul unitiitii economice in
perioada , cu ore/zi, Tn total ore.

Stagiul de practica in productie a fost coordonat de cliire o persoana desemnatd din cadrul unitaii
gconomice:

Numele si prenumele:
Functia:
Tel/ Fax/ E-mail;

Pe parcursul practicii a efectuat:

Categoria lucrului indeplinit:
Calitatea indeplinirii lucrului:
Nivelul cunostingelor, abilitatea de lucru:
Disciplina de lucru / respectarea securiti{ii muncii:

Eleva(ul):
Meritd conferirea categoriei de calificare: {cu cifre si litere).
nota: (cu cifre gi litere).

Alte comentarii:

RESPONSABIL DE PRACTICA

DIRECTOR.

Data

L$

47
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