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I. Dispozi{ii generale

l. Regulamentul privind organizarea qi desfbqurarea stagiilor de practicd in Institufia Publicd

$coala Profesionald nr. 11, mun. Chigindu, (in continuare Regulament), stabileqte cadrul

normativ privind planificarea, organizarea, desftgurarea qi evaluarea stagiilor de practicd in

cadrul programelor de formare profesionald tehnicd secundard in corespundere cu Cadrul

Nafional al Calificdrilor pe domenii de formare profesionald.

2. Stagiile de practicd sunt parte integrantd obligatorie a procesului educaJional qi se tealizeazd'

in scopul formdrii dezvoltdrii competenlelor profesionale ale elevilor, specifice calificdrii

profesionale.

3. Prezentul Regulamentul privind stagiile de practicd in productie in $coala Profesionald nr. 11,

mun. Chigindu este elaborat in temeiul urmdtoarelor acte normative:

Codul educafiei nr.l52 din 17 iulie 2014 art.67,"Stagiile de practicd qi relaliile cu piala

muncii", (Monitorul Oficial al Republicii Moldova,2014,nt.319-324, art.634).

Legea No. 60 din 30.03.2012 privind incluziunea sociald a persoanelor cu dizabilitdfi.

Regulamentul privind stagiile de practicd in productie in inv6Jdmdntul profesional tehnic

secundar aprobat prin ordinul Ministrului Educatiei nr.233 din martie 2016.

Regulamentului-cadru de organizare qi funcfionare a instituliei de invdfdmdnt profesional

tehnic secundar, aprobat prin ordinul Ministrului Educafiei nr. 840 din 21 august 2015

Monitorul Oficial al Republicii Moldova,2015,nr.275'280, art. 1918.

Plan-cadru

4. in confinutul prezentului Regulament, nofiunile de bazd utihzate se definesc dupd cum

urmeazd'.

a) Stagii de practicd - activitdfi desfbqurate de elevi, in conformitate cu planul de

invafamdnt, care au drept scop formarea competentelor profesionale, consolidarea

cunoqtinfelor teoretice insugite in cadrul programului qi formarea I dezvoltarea I

consolidarea abilitalilor practice in concordanf[ cu Curriculumul in invdtdmdntul

profesional tehnic.

b) (Jnitate economicd / Partener de practicd - institutia, intreprinderea, organizalra,

societatea comerciald sau orice altd persoani juridicd, care desfbgoard activitdli

compatibile cu domeniul de formare profesionald qi poate participa la procesul de

instruire practicd al elevilor.

c) Conducdtor de practicd din cadrul instituJiei de invdldmant - cadru didactic,

desemnat prin ordin de cdtre Institulia Publicd $coala Profesionald nr.11, mun.

Chiqindu maistru-instructor in domeniu, care asigurd planificarea, organizarea,

evaluarea qi buna desfbqurare a stagiului de practicd.

d) Conducdtor de practicd din cadrul unitafli economice - persoand desemnatd de

partenerul de practicd, care asigurd respectarea condiliilor de pregdtire qi dobdndire

de cdtre elev a competentelor profesionale planificate pentru perioada stagiului de

practicd.



e) Contract privind efectuarea stagiului de practicd - acord incheiat intre Institufia

Publicd $coala Profesionald nr.ll, mun. Chiqindu, in persoana directorului qi

partenerul de Practicd.

0 Convenlie-cadru de parteneriat - acord incheiat intre Institufia Publicd $coala

Profesionald nr.ll, mun. Chiqindu, in persoana directorului qi partenerul de practicd

pe termen mediu (3-5ani).

5. Stagiile de practicd se realizeazd in ateliere, laboratoare, subdiviziuni ale instituliilor de

inv6{dmdnt profesional tehnic, intreprinderi, organizafii, companii, societdti comerciale, flrme,

asociafii, etc., de regul6, cu performante in domeniul respectiv din Republica Moldova qi de

peste hotare, identificate de cdtre institutie in cadrul parteneriatului social in baza contractelor

privind efectuarea stagiilor de practicd sau in cadrul proiectelor internafionale'

6. Statutul elevului, pe toatd durata stagiilor de practicd, este de elev al Instituliei Publice $coala

Profesionald nr.I l, mun. Chiqindu.

7. Stagiile de practicd in productie se realizeazdin scopul formdrii competenfelor profesionale

ale elevilor, specifice unei calificdri profesionale de nivel 3 ISCED al Cadrului Nalional al

Calificdrilor.

8. Practica in productie se realizeazbde cdtre elevii $colii Profesionale nr. ll, mun. Chigindu,

tineri cu dizabilitaf /CES in cadrul unitdlilor economice (intreprinderi, organizalii, asociafii de

stat sau private qi in atelierele specializate dincadrul $colii Profesionale nr. 11, mun. Chiqindu).

9. Autoritdtile publice, instituliile publice qi intreprinderile de stat in conformitate cu art. 67, pct.

5 din Codul educafiei sunt obligate s5 ofere anual locuri pentru stagii de practicd in produclie in

proporlie de cel pufin 10 la sutd din efectivul de personal.

10. Angajatorii conform (art.34 alin. (4) al Legii privind incluziunea social6) care au cel pufin

20 de salariafi, vor crea sau rezerva locuri de muncd qi vor angaja persoane cu dizabilitati intr-o

proporfie de 5%o din numdrul total al salarialilor sdi'

I 1. Din momentul repartizdrii gi prezentdrii elevilor la locurile de muncd conform meseriei, este

obligatorie indeplinirea cerintelor de standarde gi a instruc{iunilor, respectarea normelor de

securitate qi s6ndtate in munc6, regulamentului intern al unitdlii economice, cerintelor,

principiilor gi valorilor profesionale.

12. Statutul elewlui, pe toatd durata stagiului de practicd in produclie, rdmine cel de elev al

institutiei de invSldm6nt profesional tehnic secundar.

13. in cadrul stagiilor de practicd in producfie, pot ft organizate, dacd este necesar, activitdli de

instruire suplimentard pentru unii elevi, astfel incAt aceqtia sd poatd atinge cel pulin nivelul

minim de performanld necesar promovdrii.



L organizarea qi desfiqurarea stagiilor de practici in producfie

14. Institulia Publicd $coala Profesionald ff. 11, mun. ChiEindu, este responsabild de

planificarea , organizarea 9i desfdEurarea stagiilor de practicd in producfie a elevilor'

15. Stagiile de practic6 in producfie reprezint[ o componentd obligatorie a procesului de formare

profesionala, a cdror duratd este reglementatd prin Plan-cadru qi Planul de inv6{6mdnt pentru

fiecare meserie de studii din cadrul $colii Profesionale nr. 11, mun. Chiqindu qi constituie

condilia de promovare Ei califi care a elevilor din cadrul instituliei'

16. Lasolicitarea unitdlilor economice Ei, in functie de specificul meseriei stagiul de practicd in

produclie poate fi transferat pentru altd perioadd decit ceaprevdzutd de Planul de invdtdmint, cu

pArtraf.u duratei acestuia, cu acordul Ministerului Educaliei, Culturii qi Cercetdrii'

17. Stagiile de practicd in produclie a elevilor se organizeazd qi se desfdqoard' in bazd

Contractului privind efectuarea stagiului de practicd in productie (Anexa l), incheiat intre $coala

profesionala nr. 11, mun. chiqindu qi unitatea economica.

1g. Modalitatea de identificare a unitalii economice pentru desfiqurarea stagiului de practicd in

producfie este:

a) unitate economicd selectatd la propunerea elevului;

b) unitate economicd propusd de institutia de invdfdmint'

19. Repartizareaelevilor la stagiul de practicd in produclie se realizeazdprin ordinul directorului

$colii profesionale nr. 11, mun. Chiqinau prin indicarea perioadei qi locului de desfbqurare a

stagiului de practicd in produclie.

20. Ordinul se contras emneazdde maistrul-instructor, responsabil de desfdqurarea stagiului de

practicd in producfie qi se aduce la cunoqtintd fiecarui elev contra semndtura.

21. Elevii sint obligali sd se prezinte la locul de desfdgurare a stagiului de practicd in produclie

in perioada stabilitd.

22. Repartizarea elevilor la locurile de practicd in producfie se autorizeazd prin ordinul

conducdtorului unitaf i economice.

23. Elevul igi asumd intreaga rdspundere pentru respectarea normelor de securitate qi sdndtate in

muncd, specifice unitafli economice, pe toatd durata desfrgurdrii stagiului de practic6 in

produclie.

24. Stagiile de practic6 in producfie se desftgoard in componenla deplind a grupei, in subgrupe,

echipe, la locuri de muncd individuale in dependenfb de caracterul gi confinutul lucrdrilor, forma

organizdrii muncii gi capacitdlile tehnologice ale unitAlilor economice.



25. Rezultatele elevilor la stagiile de practicd in productie se apreciazd cu note de cdtre maiEtrii-

instructori, maiqtrii instruire in producfie care au monitorizat elevii in perioada stagiului de

practic[ in producfie.

26. Elevul, in Prima zi

documente:

de practica, prezintd conducerii unitAlii economice urmatoarele

a) copia ordinului de repartizare la unitatea economicS

practicd in produclie;

pentru desftgurarea stagiului de

b) Agenda formdrii profesionale (Anexa 2);

c) Certificatul privind stagiul de practicd in produclie, se completeazd de unitatea economicd

la finalul stagiului de practicd in productie (Anexa 3)'

27. Agenda form6rii profesionale reprezinti un instrument de inregistrare qi monitorizare a

activitatilor realizatede elevi la locul de desfbqurare a stagiului de practicd in produclie'

28. Agenda formdrii profesionale cuprinde:

a) foaia de titlu;

b) de scrierea activitdl ilor t ealizate;

c) informafia privind lucrul individual/lucrarea de calificare;

d) evaluarea activitAlii elevului in perioada stagiului de practicd in produclie;

e) evaluarea locului de practicd de cdtre elev;

f) raportul privind stagiul de practicd in producfie'

29. Elevul inregistreazd Ei descrie zilnic activitalile desftqurate in cadrul stagiului de practicd in

producfie in Agenda formdrii profesionale'

30. Elevul, la frnalizarea stagiului de practicS in producfie, ptezintd Agenda formarii

profesionale, semnata de reprezentantul unitdfii economice/maistrul de instruire in produclie.

31. Elevii care nu au realizat programul stagiului de practicS in producfie nu sunt admiEi la

susfinerea probelor de evaluare 9i calificare'

32. ln cazul in care derularea stagiului de practicd in productie nu este conformd cu

angajamentele luate de c6tre unitatea economici in cadrul Contractului privind efectuarea

stagiului de practic6 in productie, directorul $colii Profesionale nr. I 1, mun. Chiqindu poate sd

rezilieze contractul qi s6 redirectioneze elevul la o altd unitate economicd pentru continuarea

stagiului de practicd in productie.

Obliga{iile pir{ilor
Sec{iunea I

Institutia de invi{[mint profesional tehnic secundar

lI.

33. $coala ProfesionalS nr. 11,

desfbqurarea stagiilor de practicd in

mun. ChiEindu elaboreazd instrucliuni speciale privind

producfie a elevilor pentru fiecare meserie/profesie'



34. Directorul $colii Profesionale nr. 110 mun. chiqinau incheie qi semneazd contracte de

organizarea stagiului de practicd in producfie cu unitatea economica'

35. Directorului adjunct pentru instruire si produclie si sefului de seclie sunt responsabili de

organizarea, monitori zarea qi evaluarea stagiilor de practicd in produclie a elevilor qi

coordoneaza activitatea tuturor cadrelor didactice, implicate in acest proces'

36. Responsabilul de realizarea stagiului de practicd in produclie a elevilor pentru programul de

formare profesional I e ste mai strul- instructor'

37 . Mai s trul - in s tr u c t or are urmdto arele atribuf i i :

a) faciliteazd oferta locurilor pentru stagii de practicd in productie pentru elevi;

b) aduce la cunoqtinla elevilor Regulamentul privind stagiile de practicS in producfie in

invdfdm6ntul profesional tehnic secundar;

c) organiz eazd qi desftqoard procedura de atribuire

disponibile la nivelul programului de formare

a locurilor de practicd in productie

profesionald prin Contractul privind

or ganizarca stagiului de practicd in producfie;

d) inalizeazii locurile de practicd in producfie propuse de elevi;

e) prezintd directorului adjunct pentru instruire qi produclie documente ce confirmd organizarea

qi desftqurarea stagiilor de practicd in producfie;

f) efectueaz 6vizitede monitorizarc aactivitafli elevilor in unitdlile economice' pentru a evalua

modul de desfbqurare a activitdtilor practice;

g) verificd frecvenla elevilor, realizareaprogramului stagiilor de practica in producfie' precum

qi respectarea tehnicii securitalii qi sdndtdfii in muncd de cdtre elevi;

h) analizeaz6 corectitudinea completarii Agendei de formare profesionala de cdtre elevi qi face

inscrierile necesare.

Sec{iunea 2

Uniti{ile economice

3g. fn baza Contractului privind stagiile de practicd in producfie, conducdtorul unitafli

economice emite ordinul cu privire la angajarea elevilor la practica in produclie' indicind

numdrul elevilor, meseria, locurile de muncd, modalitatea de lucru, sistemul de remunerare a

muncii, responsabilii pentru realizarea stagiului de practicd in producfie din rindul inginerilor'

tehnicienilor, muncitorilor califi cati.

39. UnitAtile economice au urmdtoarele obligalii generale:

a) s5 creeze condifii necesare 9i inofensive de lucru stagiul de practicd in producJie in

corespundere cu confinutul programelor stagiilor de practicd in producfie, regulilor qi

normelor de securitate qi sdnatate in muncd qi cerinlelor necesare pentru pregdtirea

profesionald a muncitorilor califica{i;

b) s6 desfrgoare instructajele cu privire la tehnica securitalii qi sdn6t61ii in munc6 cu elevii in

ordinea stabilit6 pentru muncitorii meseriilor respective ale unitdlilor economice;

c) sd realiz ete, la inceputul stagiului de practicd in produclie' precum qi in cazurile in care

elevul primeqte o sarcind noud, instructajul de introducere, privind respectarea cerinfelor



securitdJii muncii, confinutul muncii gi deservirea locurilor de munc6, unde elevii vor

indeplini sarcinile de productie;

d) sd creeze condilii pentru productivitatea deplind a fiecdrui elev in perioada stagiului de

practici in produclie;

e) s6 familiarizeze elevul cu problemele deservirii tehnicii contemporane gi cerinlele

respective in domeniul pregltirii muncitorului de calificare inaltd;

f) sd asigure familiarizarea elevilor cu tehnica qi tehnologiile noi;

g) sd nu permitd folosirea muncii elevilor la lucrdrile neprevdzute de programele stagiului de

practicd in productie, precum qi transferarea elevilor la locuri de muncd necalificatd, care nu

corespund continutului stagiului de practicd in produc{ie, ftrd a coordona transferul cu

conducerea institufiei de invdtimint profesional tehnic;

h) sd remunereze, in condiliile legii, toate lucrdrile efectuate de elevi, conform sarcinii de

productie;

i) sd creeze conditii de muncd care corespund cerintelor sanitaro-igienice conform genului gi

vdrstei elevilor;

j) sd asigure elevii, in perioada stagiului de practicd in productie, la acelaqi nivel ca qi

muncitorii unitAfi economice, cu haine gi incdl{dminte speciale gi alte mijloace de protective

individual6;

k) sd acorde elevilor gi maiqtrilor-instructori incdperi social-culturale, conform normelor in

vigoare;

l) sd asigure neintrerupt locurile de muncd ale elevilor cu documentatia tehnic6, materiale,

instrumente, aparate qi alte mijloace conform proceselor tehnologice de lucru;

m) sd indeplineascd controlul tehnic, primirea qi evidenfa lucrdrilor indeplinite de elevi in

ordinea stabilitd la unitatea economicd;

n) sd evalueze periodic cunogtin{ele elevilor cu privire la regulile de exploatare a maginilor,

instalatiilor, mecanismelor gi regulilor securitdlii qi sdndtdlii in munc6, sanitaro-igienice de

produclie, securitalii contra incendiilor;

o) sd permitd,reprezentantului $colii Profesionale nr. ll, mun. Chiqiniu accesul in locul in

care iqi desfbqoard activitatea elevul, pentru a verifica respectarea condiliilor prevdzute in

Contract;

p) in perioada realizdrii stagiului de practicd in produclie, responsabilii pentru realizarea

practicii semneazd sistematic in Agenda de formare profesionald a elevului.

q) la sfirqitul stagiului de practic6 in producfie, responsabilii pentru monitorizarea elevului

completeazd Certificatul privind stagiul de practicd in producfie pe baza evaludrii nivelului

de dobindire a competenfelor de cdtre elev.

Secfiunea 3

Elevul-practicant

40. Elevul-practicant are urmdtoarele obligafii:

a) sd respecte Regulamentul intern al unitdlii economice, Programa de realizarc a stagiului de

practicd in producfie qi normele de sdndtate gi securitate in muncd, normele de apdrare

impotriva incendiilor, specifi ce activitdlii desfrqurate;

b) sd se prezinte la locul de practicd conform graficului stabilit;

c) sd participe activ la activitSlile desfrqurate de unitatea economic6, doar dacd acestea sint in

interesul formdrii profesionale.



41. La finalul desftgur6rii stagiului de practici in producfie, elevul-practicant va prezenta

maistrului-instructor din cadrul $colii urmdtoarele documente:

a) agenda de formare ProfesionalS;

b) Certificatul privind stagiul de practicd in producfie completat qi semnat de

reprezentantul/directorul din unitatea economic['

ilI. Evaluarea stagiului de practicl

42. Eval.Ularea stagiilor de practicd in producfie se realizeazd atit pe perioada de desfdturare a

practicii, cit qi la ftnalizareaacestei activitdfi.

43. Responsabilul de desftqurarea stagiului de practicS in producfie din cadrul unitafi

economice impreun6 cu maistrul-instructor evalueazd sistematic elevul-practicant, conform

urmdtoarelor criterii :

a) nivelul competenfelor profesionale;

b) comportamentul;

c) modalitatea de integrare a elevului-practicant in activitatea unitdlii economice (disciplin6'

punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului intem al

unitdlii economice).

44. Evaluar ea realizati- de cdtre responsabilul de desfbgurarea stagiului de practicd in produclie

din cadrul unitafi economice este consultativd. Evaluarea gi notarea finald se realizeazd in

institulia de invSldmint a elevului-practicant.

45. La sfirqitul perioadei stagiului de practici in productie maistrul-instructor face evaluarea

final6 a elevului-practicant pebazadocumentelor prezentate de acesta gi a informa{iilor ob{inute

in timpul desftqur6rii stagiului de practicd in productie prin disculiile cu elevul gi responsabilul

de practic6 din cadrul unitalii economice, precum qi prin observdrile la locul de desfbqurare a

practicii.

1y. Remuneriri/plata in perioada stagiilor de practici in produc{ie

46. Unitatea economic6 pe durata stagiului de practicd in produclie incheie cu elevul-practicant

un Contract individual de muncd pe duratS determinatd, conform art.55, litera (e) din Codul

muncii prin care elevul-practicant se obligd si presteze o muncd intr-o anumitd calificare sau

func{ie, sd respecte regulamentul intern al unitAlii, iar angajatorul se obligd sd-i asigure condiliile

de muncd prevdzute de Codul muncii, de alte acte normative ce contin norrne ale dreptului

muncii, precum gi s5 achite la timp qi integral salariul'

47. Pentru toate lucririle indeplinite de elevi in perioada stagiului de practicd in producfie,

conform sarcinilor de produclie, unitatea economicd calculeazd salariul qi efectueazd plaI6

muncii elewlui, conform indicilor stabiliti pentru volumul de lucru efectuat.

V. Participarea elevilor in stagii de practici in produc{ie peste hotarele {5rii

48. Elevii din inv[fdmintul profesional tehnic secundar pot participa la stagii de practicd in

produclie peste hotarele fdrii, inbaza:

a) tratatelor internationale sar-r/qi programelor/proiectelor intema{ionale la care Republica

Moldova este parte;



b) contractelor incheiate de institufia de inv6!6mint profesional tehnic secundar cu institulii

similare/organizalii sau unitSli economice de peste hotare.

49. Lastagii de practic6 in produclie peste hotare pot participa elevii instituliilor de invdt6mint

profesional tehnic secundar, in condiliile stabilite de Ministerul Educafiei. Demersul instituliei

pentru delegarea la stagii de practicd in producfie peste hotare se prezinti pentru aprobare la

Ministerul Educafiei, Culturii Ei Cercetirii cu cel pufin 30 de zile inainte.

50. Elevii din institu{iile de invatdmint profesional tehnic secundar pot participa la stagii de

practicd in producfie peste hotare doar pe perioada stabilitd conform planului-cadru de

invdf6mint sau in perioada vacantelor de var6, in cazul in care, in conformitate cu planurile-cadru

de inv6!6m6nt, nu sint prevdzute alte activitali instructiv-educative.

51. Contractele privind organizarea qi desfbqurarea stagiilor de practicd in produclie incheiate cu

institulii/organizalii sau unitdli economice de peste hotare, se coordoneazL, in prealabil, cu

Ministerul Educatiei, Culturii qi Cercetdrii.

52. Stagiul de practica in producfie va fi recunoscut de cltre institulia de invdldmdnt din

Republica Moldova doar urmare a prezentdrii intregului set de documente referitoare la stagiul

de practicd in producfie, prevdzute de prezentul Regulament. Pentru stagiile de practicd in

producfie peste hotare se permite completarea unor acte referitoare la stagiul de practicd in

produclie, intr-o altd limbd, dec6t limba rom6n6.

53. participarea la practica in productie peste hotare, se permite cu condifia incheierii situatiei

gcolare a elevului pentru semestrul/anul respectiv de studii.

54. Elevul-participant la stagii de practicd in productie peste hotare este obligat sd detind

asigurarea medical6 pe toatb perioada stagiului de practicd in productie qi sd revind in\ard inainte

de inceperea sesiuni de evaluare qi calificare.

VI. DisPozifii sPecial

55. . Pe perioada desfbgurdrii stagiilor de practici in producfie, elevului-practicant i se pdstreazd

bursa, locul in c6min qi alte facilitdli de care beneficiazd.

56. Responsabililor de stagiile de practicd in productie a elevilor (director, director adjunct,

qeful de secfie, maistru-instructor), in cazul in care se deplaseazd la locul de efectuare a practicii

in producfie, li se achitd diume gi costul biletelor de cdldtorie.



Anexa I

CONTRACT NR. 20

Privind stagiile de practicl in producfie din ,, - " 20-

$coala Profesionald nr. institulie de invdtdmint din subordinea Ministerului

Educafiei al Republicii Moldova, numiti in continuare ,,Institu1ie" in persoana

directorului pe de o parte qi

numit6 in continuare

,,Unitate economic[" au intocmit prezenful contract referitor la urmdtoarele:

,rlnstitulio" Si,,(Jnitatea economicd" igi asum[ obligafiunea s[ organizeze,in comun, stagiul de

practicd in producfie a elevului/elevilor.

I. Institulio de lnvdYdmint se obligd:

l. in conformitate cu Planul de invdtdmint gi programele de studii/curricula, sI repartizeze pentru

desfEgurarea stagiului de practicd in productie pe perioada de la ,,

pind la,, 'i 20 urmdtorii elevi:

20

m mesena

2. Sd asigure pregdtirea teoreticl gi practici a elevilor necesarf, pentru realizarea reugitI de c6tre

aceqtia a stagiului de practic[ in producfie, prevlzute de program.

3. Prin intermediul maigtrilor-instructori sI asigure organizarea gi susfinerea didactico'metodicl a

elevilor in timpul stagiilor de practicd in produc{ie.

II. Unitatea economicd se obligd:

l. Si incadreze elevul/elevii-practicanfi in activitili de producere in corespundere cu profilul

profesieil meseriei, prin ordinul/dispozilia conducdtorului unitilii economice gi sd duc[ evidenfa

lucrului indeplinit.

2. S[ efectueze instructajul referitor la comportamentul elevilor, respectarea tehnicii securitilii qi

strndtifii in munc[, regulilor securitdlii antiincendiare, cerintelor sanitaro-igienice, conJinutul muncii

gi regulile de deservire a locurilor de munc6.

3. Sd desemneze un instructor sau maistru instruire in producfie, dintre salarialii calificali cu

experienfb profesionali gi autorizat in modul prevdzut de lege, responsabil de fiecare elev,

asigurdnd prin intermediul acestora respectarea regulilor securitilii qi slndtdfii in munc[ gi normelor

sanitaro-igienice.

4. SA asigure elevii cu utilaj, instrumente, mijloace de protectie necesare pentru garantarea

respectirii securit{ii muncii la fiecare loc de lucru.

5. Si semneze un Contract individual de muncd pe perioadi determinati cu elevul-practicant, prin

coordonarc cu,,Institufia".

6. Pe parcursul stagiului de practicd in producJie sI remunereze munca elevilor in corespundere cu

tariful categoriei a ._a lucrdrilor indeplinite sau tariful convenit in contract.

7. Salariul elevului-practicant va fi achitat (pe loc) de c[tre unitatea economic6.



III. Prevederi s uplimentare:

2. Prezentul contract este intocmitin2 exemplare identice, fiecare avind aceiagi putere juridicd.

3. Institufia are dreptul unilateral de a rezilia contractul in caz de nerespectare a cerin[elor securitdlii

muncii, folosirea elevilor la lucrlri ce nu corespund planurilor Ei programelor de studii a profesiei

/meserioi date, neachitarea salariului elevilor in termenul stabilit de contract.

4. Litigiile ap[rute la lndeplinirea, modificarea gi rezilierea contractului, care nu pot fi solufionate

pe cale amiabilI, sint solufionate in ordinea stabilifi conform legisla{iei in vigoare.

5. Prezentul Contract intrd in vigoare la data de ,,__'1 ?0_ 9i expiri la data

IV Adresele juridice a pdrlilor:

Institulia ,$coala ,,Unitatea economic6"

Profesionald nr.

BeneJiciar (R) MF-TT Chigindu bugetul de stot

" Institulia de tnvdldmtnt profesional tehnicd.

l.

Contul bancar:

Codulftscal:

Contul trezorerial:

Banca beneJiciard:

Codut bdncii:

Director:

LS
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Director:



Anexa 2

Agenda formirii profesionale

Nume:

Prenume:

Luna, anul nagterii:

Locul de trai:

Grupa:
Loc pentru

5i gtampild

Profesia:

Institugia: $coala Profesionall
inceputul formlrii profesionale :

Sfirgitul formdri i profesionale :

Perioada stagiului de practic[ in productie:

Locul de desfdgurare a stagiului de practic[ in producfie:

Coordonatorul din cadrul institu{iei de invtrflmint profesional tehnictr:

Nume:

Prenume:

Func{ia:

Semndtura:

L$

Coordonatorul din cadrul Unit6fii economice:

Nume:

Prenume:

Funcfia:

Semndtura:

'11-

L$



Descrierea activitflfilor realizate

Numtrrul strptiminii de Ia _ pinl la

rNottr: Numtrnrl de file va corespunde numtrrului de slptimini prevazute pentru realizarea stagiului de practici in produclie

L2

Lucrul efectuat

Numtrr total de ore

Pentru corectitudine:

semn[tura elevului semn[tura
Data maistrului-instructor/maistrului instruire

producfie

Data



Informafie despre lucrul individual efectuat ln perioada stagiului de practictr ln producfie
(lucrarea/proba de califi care)

rNot* Cerinple fafi de lucnrl individuaUproba de calificare se elaboreaztr 9i se aprobi de citre Comisiite metodice ale institutiei de
lnv{nmht profesionat tehnic

13
-t..:



Numele,

elevei(ului):

Evaluarea elevului in perioada stagiului de practici in producfie

Maistrul instruire in producfie/responsabil de practici:

(Numele, prenumele)

Maistrul-instructor:

(Numele, prenumele)

prenumele

L4

Calificativele

Cdt de bine aplicd
cwtoStinlele teoretice tn

Cdt de calitativ este hmul

Care este atitudineafald de

lrcru?
Cdt deflexibil este la
schimbdri tn timpul lucrului?
Cum reaclioneazd dacd i se

Cum poatefi apreciatd

Cum se comportd in colectiv

Cum se comportd in situalie

Observa(ii



Evaluarea locului de practici de cltre elev

l. in ce mtrsurd considerafi c[ stagiul practic v-a fost util? (bifali)
a) in mare mdsuri
b) in micd mIsuri
c) prea pufin.

2. Indicafi ce v-a pldcut din:

Activit[tile desfdgurate Atitudinea colectivului Altele

3. Indicafi ce nu v-a pldcut din:

Activitdfile desf4gurate Atitudinea colectivului Altele

considerafi c[ acest loc de practicd poate fi recomandat gi altor colegi? (btfali)
a) da

b) nu

Argumenta{i:

4.

5. Afi vrea sd fifi angajat la unitatea economici respectivd? (bifali)
a) da

b) nu

Argumentati:

5' V[ rug6m s6 addugafi orice comentariu pe care il considerafi necesar si-l comunicati in legdtur6cu stagiul de
practicd:

Semndtura elevului:

15



RAPORT
privind stagiul de practicl in producfie

Numele qi prenumele elevului-practicant:

Institufia de invltdmint:

Unitatea economicl in cadrul cdreia 4 desfdgurat stagiul de practic[ ?n produc{ie:

Domeniul de activitate:

Date de contact unitate economictr:

Perioada gi durata stagiului de practicl in producfie:

Obiectivele stagiului de practicd in producfie:

Activitdfile desldpurate :

Observafii personale:

Concluzii:

16

Data: Semndtur[ elev



Anexa 3

(Unitatea economicd)

CERTIFICAT DE STAGIU DE PRACTICA iN PRODUCTIE

Elevul(a)

mesena
anul de studii

grupa-, a efectuat stagiul de practic[ in producfir in rua*t *itetii economice in
perioada cu____ore/zi, in total ore.

Stagiul de practic[ in producfie a fost coordonat de crtre o persoana desemnat[ din cadrul unitetii
economice:

Numele si prenumele:

Funcfia:

Tel/Fax/ E-mail:

Pe parcursul practicii a efectuat:

Categoria lucrului lndeplinit:
Calitatea indep liniri i lucru lu i :

Nivelul cunogtinfelor, abilitatea de tucluj
Disciplina de lucru / respectarea securit[lii muncii:
Eleva(ul):

Meritd conferirea categoriei d" cuv6vr rvr ue v4rrluilr s (cu cifre gi litere).
nota:

.(cu cifre gi litere).

Alte comentarii:

RESPONSABIL DE PRACTICA

DIRECTOR

Data

L$

t7
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